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Participation in the Operations of 4-H Clup Members in Tha Chana Districy, Surat Thani Province 

 

ปรางวลัย โอชู (Prangwalai Oshoo)1บำเพญ็ เขียวหวาน (Bumpen Keowan)2 เบญจมาศ อยู่ประเสริฐ (Benjamas Yooprasert)3 
 

บทคัดย่อ 
 

การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษา (1) ข้อมูลพื้นฐานส่วนบุคคล สภาพสังคมและเศรษฐกิจของสมาชิกกลุ่ม 
ยุวเกษตรกร 2) ความรู้ และทักษะด้านการเกษตรของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร (3) ความรู้ และแหล่งความรู้ เกี่ยวกับการ
ดำเนินงานของกลุ่มยุวเกษตรกร (4) ความคิดเห็นและความต้องการการส่งเสริมในการดำเนินงานของกลุ่มยุวเกษตรกร  
5) การมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร (6) ปัญหา ข้อเสนอแนะ และแนวทางการส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมในการดำเนินงานของกลุ่มยุวเกษตรกร ประชากรที่ใช้ในการวิจัย คือ สมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกรอำเภอท่าชนะ จำนวน 4 
กลุ่ม สมาชิกยุวเกษตรกรจำนวน 78 ราย ครูที่ปรึกษา จำนวน 4 ราย และเจ้าหน้าส่งเสริมการเกษตร จำนวน 4 ราย  
เก็บข้อมูลทั้งหมดโดยไม่สุม่ตัวอย่าง จัดเก็บข้อมูลโดยการสัมภาษณ์และสนทนากลุ่มย่อยกับตัวแทนสมาชิกยุวเกษตรกรจำนวน 
15 ราย วิเคราะห์ข้อมูลโดยสถิติพรรณนา ได้แก่ ค่าความถี่ ค่าร้อยละ ค่าต่ำสุด ค่าสูงสุด ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
การจัดอันดับ และการจัดหมวดหมู่ข้อมูล ผลการวิจัยพบว่า (1) สมาชิกยุวเกษตรกรมีเพศหญิงและเพศชายในสัดส่วนใกล้เคียงกัน 
ทั้งหมดศึกษาอยู่ในระดับช้ันประถมศึกศึกษาปีที่ 6 (2) ความรู้ด้านการเกษตร ภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด และทักษะ
ทางการเกษตร ภาพรวมอยู่ในระดับมาก (3) ความรู้เกี่ยวกับยุวเกษตรกร ภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง และส่วนใหญ่ได้รับ
ความรู้เกี่ยวกับยุวเกษตรกรจากเจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตรของรัฐ รองลงมากจากการสาธิต (4) สมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร 
มีความคิดเห็นว่าสามารถดำเนินงานกลุ่มยุวเกษตรควบคู่ไปกับการเรียนในช้ันเรียนได้ในระดับเห็นด้วยมากที่สุด สมาชิกกลุ่ม 
ยุวเกษตรกรมีความต้องการได้รับการฝึกอบรมเกี่ยวกับการผลิตปุ๋ยหมัก การใช้เทคโนโลยี นวัตกรรมใหม่ และการแปรรูป
ผลผลิต และการติดตาม ดูแล และการให้คำแนะนำจากเจ้าหน้าที่สง่เสรมิการเกษตร (5) การส่วนร่วมในการดำเนินงานกลุ่มยุว
เกษตรกรของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร ภาพรวมอยู่ในระดับมาก และพบการมีส่วนร่วมในระดับมากท่ีสุด คือ การร่วมวิเคราะห์
บทบาทหน้าท่ีของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร (6) ปัญหาการมีส่วนร่วมในการดำเนินงานกลุ่มยุวเกษตรกร คือ มสีมาชิกขาดการมี
ส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการประชุม อยู่ในระดับมากท่ีสุด จึงมีข้อเสนอแนะคือโรงเรียนควรจดัให้มีการฝึกปฏบิัตบิตัิ
งานเกษตรแบบรวมกลุ่มหรือกลุ่มย่อยอย่างต่อเนื่อง โดยมีแนวทางการส่งเสริม คือ (1) เจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตรควรเข้าไป
ให้คำปรึกษาและแนะนำเกี่ยวกับแนวทางการดำเนินงานกลุ่ม (2) ส่งเสริมให้สมาชิกมีส่วนร่วมในการดำเนินงานและเปิดโอกาส
ให้แสดงความคิดเห็น (3) ประสานงานกับหน่วยงานต่างๆ และกลุ่มองค์กรเกษตรในชุมชนในเรื่องการสนับสนุนดา้นความรูแ้ละ
งบประมาณกำหนดแผนการดำเนินงานเพื่อให้สมาชิกได้ดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง (4) จัดอบรมและศึกษาดูงานให้แก่สมาชิกยุว
เกษตรกร 
คำสำคัญ  การมีส่วนร่วม การดำเนินงาน ยุวเกษตรกร 
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Abstract 

 
This research aimed to study (1 )  personal background information, social and economic 

conditions of 4-H Clup Members 2) agricultural knowledge and skills of 4-H Clup Members (3) knowledge 
and sources of knowledge about the operations of 4-H Clup Members (4 )  opinions and needs for 
promotion in the operations 4-H Clup Members 5) participation in the operations of 4-H Clup Members 
and (6 ) problems, suggestions and guidelines for promoting participation in the operations of 4-H Clup 
Members. The population used in the research was 4  groups of 4-H Clup in Tha Chana District, 78  4-H 
Clup Members 4  advisory teachers and 4  agricultural extension officers. All data were collected without 
random sampling. Data were collected through interviews and focus group discussions with 1 5 
representatives of 4-H Clup Members . Data were analyzed using descriptive statistics, including 
frequency, percentage, minimum, maximum, mean, standard deviation, ranking and classification of data. 
The results of the research found that (1) 4-H Clup Members  were female and male in approximately the 
same proportion. All of them studied in Grade 6 . (2 ) Overall agricultural knowledge was at the highest 
level and agricultural skills The overall level is at a high level (3). Knowledge about young farmers is at a 
moderate level and most of them received knowledge about young farmers from government agricultural 
extension officers, followed by demonstrations (4). 4-H Clup Members agreed that they could operate the 
4-H Clup  alongside their classroom studies. 4-H Clup Members  wanted to receive training in compost 
production, use of new technologies and innovations, and product processing, as well as monitoring, care, 
and advice from agricultural extension officers (5 ). The overall participation in the operation of the 4-H 
Clup  of 4-H Clup Members was at a high level and the highest level of participation was found in 
analyzing the roles and responsibilities of 4-H Clup Members  (6 ). The problem of participation in the 
operation of the 4-H Clup  was that there were members who lacked participation in expressing their 
opinions in meetings, which was at the highest level. Therefore, it is recommended that schools should 
organize continuous training in agricultural work in groups or small groups, with the following promotion 
guidelines: (1) Agricultural extension officers should provide advice and suggestions on group operations 
(2) Promote members to participate in operations and give them opportunities to express their opinions 
(3) Coordinate with various agencies and the agricultural organization groups in the community in terms of 
knowledge and budget support, setting operational plans to enable members to continue their work (4) 
organizing training and study visits for 4-H Clup Members  
 
Keywords: Participation, Operations, 4-H Clup Members 
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บทนำ 
 ในปัจจุบันครัวเรือนเกษตรกรไทยมีสมาชิกโดยเฉลี่ย 2.7 คนและร้อยละ 75 มีส่วนร่วมในการทำการเกษตร ท้ังเป็น
อาชีพหลักหรือรอง และหากมองในมิติอายุและการศึกษาจะพบข้อเท็จจริง 2 ประการ คือ ภาคเกษตรไทยกำลังเผชิญกับ
ปัญหาสูงวัยของแรงงาน ซึ่งเร็วกว่าภาพรวมของประเทศไทยที่กำลังก้าวสู่สังคมผู้สูงวัยอย่างเต็มรูปแบบมากขึ้น โดยสัดส่วน
ของแรงงานเกษตรสูงอายุที่มีอายุ 40–60 ปี เพิ่มขึ้นจากร้อยละ 39 ในปี 2546 เป็นร้อยละ49 ในปี 2556 เช่นเดียวกับสัดส่วน
ของแรงงานที่มีอายุมากกว่า 60 ปี ที่เพิ่มขึ้นด้วย สวนทางกับสัดส่วนของแรงงานอายุน้อย (15–40 ปี) ที่ลดลงอย่างมากจาก 
ร้อยละ 48 เป็น ร้อยละ32 ในช่วงเวลาเดียวกัน (โสมรัศมิ์ จันทรัตน์และคณะ, 2562) กระทรวงเกษตรและสหกรณ์เกิดความ
กังวลต่อการลดลงของแรงงานอายุน้อย ดังนั้นจึงต้องการส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนรุ่นใหม่ตระหนักถึงความสำคัญของอาชีพ
เกษตรกร โดยใช้กระบวนการ “ยุวเกษตรกร” เพื่อปลูกฝังให้มีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพเกษตรกร มีความรู้และทักษะที่สามารถ
ปฏิบัติได้จริง ตลอดจนสามารถอยู่ร่วมกันได้ในสังคม 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ โดยกรมส่งเสริมการเกษตร ได้มีแนวทางแก้ไขปัญหาดังกล่าวภายใต้ยุทธศาสตร์การ
สร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกรและสถาบันเกษตรกร คือ แนวทางการส่งเสริมการทำเกษตรกรรมยั่งยืน ส่งเสริมการทำ
การเกษตรแบบผสมผสาน เกษตรทฤษฎีใหม่ เกษตรอินทรีย์ พัฒนาหลักสูตรการศึกษาร่วมกับกระทรวงศึกษาธิการ โดยการ
จัดตั้ง “กลุ่มยุวเกษตรกร”เพื่อพัฒนาความรู้และทักษะอาชีพการเกษตร ทักษะการดำเนิชีวิตในสังคม โดยเน้นการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์และปฏิบัติจริง ให้ยุวเกษตรกรมีความสามารถ และมีความพร้อมในการสืบทอดอาชีพเกษตรกรและเป็นพลเมือง
ที่ดีของประเทศ (กรมส่งเสริมการเกษตร, 2561) 
 อำเภอท่าชนะมีการจัดตั้งกลุ่มยุวเกษตรกร จำนวน 4 กลุ่ม มีสมาชิกจำนวน 78 คน ในปัจจจุบัน แม้ว่ากลุ่มยุว
เกษตรกรในอำเภอท่าชนะดำเนินกิจกรรมทางการเกษตรเป็นระยะเวลานาน ก็ยังมีปัญหาในการดำเนินงานส่งเสริมและพัฒนา
ยุวเกษตรกรหลายประการ โดยเฉพาะด้านการมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของสมาชิก  

จากเหตุผลดังกล่าวจึงควรมีการศึกษาการมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกรในอำเภอท่าชนะ 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยศึกษาสภาพพื้นฐานส่วนบุคคล สังคม และเศรษฐกิจของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร ความรู้และทักษะ
ด้านการเกษตร ความรู้และแหล่งความรู้เกี่ยวกับการดำเนินงานของกลุ่มยุวเกษตรกร ความคิดเห็นและความต้องการการ
ส่งเสริมในการดำเนินงาน การมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร ปัญหา ข้อเสนอแนะ และแนวทางการ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของกลุ่มยุวเกษตรกร เพื่อช่วยปรับปรุงแนวทางในการส่งเสริมการดำเนินงานของกลุ่ม
ยุวเกษตรกรในอำเภอท่าชนะ 
 
วัตถุประสงค์  

1. เพื่อศึกษาข้อมูลพื้นฐานส่วนบุคคล สภาพสังคมและเศรษฐกิจของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร 
2. เพื่อศึกษาความรู้ และทักษะด้านการเกษตรของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร 
3. เพื่อศึกษาความรู้ และแหล่งความรู้ เกี่ยวกับการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร 
4. เพื่อศึกษาความคิดเห็นและความต้องการการส่งเสริมในการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร 
5. เพื่อศึกษาการมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร 
6. เพื่อศึกษาปัญหา ข้อเสนอแนะ และแนวทางการมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร 
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ระเบียบวิธีวิจัย 
ประชากรทั้งหมดในการศึกษาครั้งนี้ มี 3 กลุ่มประกอบด้วย 1) สมาชิกยุวเกษตรกรในพื้นที่อำเภอท่าชนะ จำนวน 

78 ราย ทำการเก็บข้อมูลโดยใช้แบบสัมภาษณ์ ประกอบด้วยคำถามปลายเปิดและปลายปิด แบ่งเป็น 6 ตอน ได้แก่ (1) สภาพ
พื้นฐานส่วนบุคคล สภาพสังคมและเศรษฐฏิจของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร (2) ความรู้และทักษะด้านการเกษตรของสมาชิกกก
ลุ่มยุวเกษตรกร (3) ความรู้ แหล่งความรู้เกี่ยวกับการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร (3) ความคิดเห็นและความ
ต้องการการส่งเสริมในการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร (4) การมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่ม 
ยุวเกษตรก (5) ปัญหา ข้อเสนอแนะ และแนวทางการมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของกลุ่มยุวเกษตรกร และทำการสนทนา
กลุ่มย่อย สำหรับตัวแทนสมาชิกยุวเกษตรกร จำนวน 15 ราย  

2) ครูที่ปรึกษาของกลุ่มยุวเกษตรกร 4 ราย ทำการเก็บข้อมูลทั้งหมดโดยใช้แบบสัมภาษณ์ ประกอบด้วยคำถาม
ปลายเปิดและปลายปิด ประกอบด้วยคำถาม 3 ตอน ดังนี้ (1) ข้อมูลพื้นฐานส่วนบุคคล สภาพสังคมและเศรษฐกิจของครูที่
ปรึกษา (2) ความคิดเห็นและความต้องการการส่งเสริมในการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร (3) ปัญหา ข้อเสนอแนะ 
และแนวทางการมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของกลุ่มยุวเกษตรกร 

3) เจ้าหน้าท่ีส่งเสริมการเกษตร 4 ราย เก็บข้อมูลทั้งหมดโดยใช้แบบสัมภาษณ์ ประกอบด้วยคำถาม 3 ตอน ดังนี้ (1) 
ข้อมูลพื้นฐานส่วนบุคคล สภาพสังคมและเศรษฐกิจของครูที่ปรึกษา (2) ความคิดเห็นและความต้องการการส่งเสริมในการ
ดำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร ตอนที่ (3) ปัญหา ข้อเสนอแนะ และแนวทางการมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของกลุ่ม
ยุวเกษตรกร 

สถิติที่ใช้เพื่อการวิคราะห์ข้อมูล วิเคราะห์โดยสถิติพรรณนาได้แก่ ค่าความถี่ ค่าร้อยละ ค่าต่ำสุด ค่าสูงสุด ค่าเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การจัดอันดับ และการจัดหมวดหมู่ข้อมูล 
 
ผลการวิจัย 

การมีส่วนร่วมในการดำเนินงานกลุ่มยุวเกษตรกรของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกรในอำเภอท่าชนะ จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ผลสรุปการศึกษาได้ดังนี ้

1. สภาพพ้ืนฐานส่วนบุคคล สภาพสังคมและเศรษฐกิจของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร พบว่าสมาชิกยุวเกษตรกรใน
อำเภอท่าชนะ จังหวัดสุราษฎร์ธานี มีสัดส่วนเพศหญิงและเพศชายใกล้เคียงกัน มีอายุเฉลี่ย 11.73 ปี ทั้งหมดศึกษาอยู่ในระดับ 
ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 มีสมาชิกในครัวเรือนเฉลี่ย 4.00 คน มีประสบการณ์ฝึกอบรมทางการเกษตร มีประสบการณ์ช่วยงาน
ด้านการเกษตรในครัวเรือน ได้รับการส่งเสริมจากหน่วสยงานภาครัฐ/เอกชน บิดามารดาประกอบอาชีพเกษตรกรเป็นหลัก 

2. ความรู้และทักษะด้านการเกษตรของสมาชิกกกลุ่มยุวเกษตรกร  
2.1 ความรู้ด้านการเกษตรของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร จากการวัดระดับความรู้ด้านการเกษตรของสมาชิกยุว

เกษตรกร จำนวน 15 ข้อ พบว่า ในภาพรวม สมาชิกยุวเกษตรกร ร้อยละ 83.85 มีความรู้เกี่ยวกับด้านพืชอยู่ในระดับมากท่ีสุด
โดยตอบถูกเฉลี่ย 13 ข้อ ข้อที่ตอบได้มากที่สุด  3 อันดับแรก ได้แก่ การพรวนดินรอบๆ โคนต้นพืชเป็นประจำเป็นการช่วย
กำจัดศัตรูพืช (ร้อยละ 98.8)  ธาตุอาหารหลักท่ีจำเป็นต่อพืช คือ ไนโตรเจน ฟอสฟอรัส โพแทสเซียม (ร้อยละ 97.4) และ การ
ขยายพันธุ์กล้วยด้วยการแยกหน่อควรทำในฤดูฝน (ร้อยละ 92.3) 
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2.2 ทักษะด้านการเกษตรของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร พบว่า ในภาพรวมสมาชิกยุวเกษตรกร มีทักษะด้านพืชใน
ระดับมาก ทักษะด้านปศุสัตว์ในระดับปานกลาง และทักษะด้านการประมงในระดับน้อยที่สุด โดยทักษะที่มีมากที่สุด  
3 อันดับแรก ได้แก่ ทักษะการปลูกพืช รองลงมา ทักษะการเลี้ยงสัตว์) ทักษะการใส่ปุ๋ยและปรับปรุงดิน และทักษะการเก็บเกี่ยวพืช   

3 .ความรู้ แหล่งความรู้เกี่ยวกับการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร  
3.1 ความรู้เกี่ยวกับการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร ความรู้เกี่ยวกับยุวเกษตรกร จากการวัดระดับ

ความรู้ด้านเกี่ยวกับยุวเกษตรกร จำนวน 15 ข้อ พบว่า ในภาพรวม สมาชิกยุวเกษตรกร (ร้อยละ 79.5) มีความรู้เกี่ยวกับ 
ด้านการเกษตรเกี่ยวกับยุวเกษตรรกรอยู่ในระดับปานกลาง (ตอบถูก 7-9 ข้อ) โดยข้อที่ตอบถูกเฉลี่ย 9 ข้อ ข้อที่ตอบถูกมากที่สุด  
3 อันดับแรก ได้แก่ เข้าร่วมประชุมของกลุ่มยุวเกษตรกรทุกครั้ง (ร้อยละ 96.2) รองลงมา รับผิดชอบงานและพัฒนางาน (ร้อยละ 
93.5) และบันทึกการประชุมอย่างสม่ำเสมอและเป็นปัจจุบัน (ร้อยละ 88.5)  

3.2 แหล่งความรู้เกี่ยวกับการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร พบว่า ในภาพรวมสมาชิกยุวเกษตรกร 
ได้รับความรู้ทั้งที่เป็นสื่อบุคคล สื่อกิจกรรม สื่อสิ่งพิมพ์ สื่อออนไลน์ และสื่อมวลชน ภาพรวมอยู่ในระดับมาก โดยเมื่อพิจารณา
แหล่งความรู้แต่ละประเภท พบว่าได้รับจากสื่อกิจกรรมมากกว่าสื่ออื่นๆ รองลงมาคือสื่ออนไลน์ สื่อบุคคล สื่อสิ่งพิมพ์ และ
สื่อมวลชน ตามลำดับ 

4. ความคิดเห็นและความต้องการการส่งเสริมในการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร  
4.1 ความคิดเห็นในการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร 

 (1) ความคิดเห็นในการดำเนินงานของสมาชิกยุวเกษตรกร จากการสัมภาษณ์สมาชิกยุวเกษตรกร พบว่า 
อยู่ในระดับมากท่ีสุด 6 ข้อ ได้แก่ กิจกรรมยุวเกษตรสามารถดำเนินควบคู่การเรียนในช้ันเรียนได้ ช่วยสร้างทัศนคติที่ดีต่ออาชีพ
ทางการเกษตร สมาชิกสามารถเรียนรู้และเข้าใจได้ง่ายจากการลงมือปฏิบัติจริง ช่วยฝึกการวิเคราะห์และแก้ไขปัญหาร่วมกัน 
กิจกรรมยุวเกษตรกรช่วยอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  สินค้าสามารถนำมาแปรรูปได้หลากหลาย อยู่ในระดับมาก 2 ข้อ 
ช่วยสร้างรายได้ให้แก่สมาชิก ช่วยฝึกจิตาสาและจิตสาธารณะ ตามลำดับ 

 (2) ความคิดเห็นในการดำเนินงานของสมาชิกยุวเกษตรกร จากการสัมภาษณ์ครูที่ปรึกษา พบว่า  
อยู่ในระดับมากที่สุด 7 ข้อ ได้แก่ กิจกรรมยุวเกษตรสามารถดำเนินควบคู่การเรียนในช้ันเรียนได้ สมาชิกสามารถเรียนรู้และ
เข้าใจได้ง่ายจากการลงมือปฏิบัติจริง ช่วยฝึกการวิเคราะห์และแก้ไขปัญหาร่วมกัน  ช่วยสร้างทัศนคติที่ดีต่ออาชีพทาง
การเกษตร สืบทอดภูมิปัญญาและวัฒนธรรมในท้องถิ่น ช่วยสร้างทัศนคติที่ดีต่ออาชีพทางการเกษตร และอยู่ในระดับมาก  
3 ข้อ ได้แก่ ช่วยสร้างรายได้ให้แก่สมาชิก ช่วยฝึกจิตอาสาและจิสาธารณะ และกิจกรรมยุวเกษตรช่วยอนุรักษ์ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ตามลำดับ 

 (3) ความคิดเห็นในการดำเนินงานของสมาชิกยุวเกษตรกร จากการสัมภาษณ์เจ้าหน้าท่ีส่งเสริมการเกษตร 
พบว่า อยู่ในระดับมากท่ีสุด 5 ข้อ ได้แก่ กิจกรรมยุวเกษตรสามารถดำเนินควบคู่การเรียนในช้ันเรยีนได ้ สมาชิกสามารถเรียนรู้
และเข้าใจได้ง่ายจากการลงมือปฏิบัติจริง  ช่วยฝึกให้มีความรับผิดชอบ มีความคิดริเริ่ม และการทำงานร่วมกับผู้อื่น ช่วยฝึก
การวิเคราะห์และแก้ไขปัญหาร่วมกัน สินค้าสามารถนำมาแปรรูปได้หลากหลาย  ตามลำดับ และอยู่ในระดับมาก 5 ข้อ ได้แก่  
ช่วยฝึกจิตอาสาและจิสาธารณะ ช่วยสร้างทัศนคติที่ดีต่ออาชีพทางการเกษตร ช่วยสร้างรายได้ให้แก่สมาชิก กิจกรรมยุวเกษตร
ช่วยอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สืบทอดภูมิปัญญาและวัฒนธรรมในท้องถิ่น ตามลำดับ 
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 4.2 ความต้องการการส่งเสริมในการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร ในภาพรวมมีความต้องการอยู่
ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณารายประเด็น พบว่า (1) ความต้องการด้านองค์ความรู้เกี่ยวกับการทำการเกษตร อยู่ในระดับ
มากที่สุด 4 ประเด็น ได้แก่ ความรู้เกี่ยวกับการใช้เทคโนโลยี ความรู้เรื่องการผลิตปุ๋ยหมัก ความรู้เกี่ยวกับปศุสัตว์ ความรู้
เกี่ยวกับการเพาะปลูกพืช (2) ความต้องการด้านวิธีการส่งเสริมการเรียนรู้การทำเกษตร อยู่ในระดับมากที่สุด 2 ประเด็น คือ 
การฝึกอบรมด้านการเกษตร การทัศนศึกษา ดูงานศูนย์เรียนรู้และเกษตรกรต้นแบบที่ประสบความสำเร็จจากการทำ
เกษตรกรรม ตามลำดับ (3) ความต้องการด้านการสนับสนุนการเรียนรู้การทำเกษตร อยู่ในระดับมากที่สุด 3 ประเด็น ได้แก่ 
การติดตาม ดูแล และการให้คำแนะนำจากเจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตร เครื่องมือ เครื่องทุ่นแรงที่ใช้ในการทำเกษตร วัสดุ
อุปกรณ์ในทำเกษตร ตามลำดับ  

5. การมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร พบว่า การมีส่วนร่วมในการดำเนินงาน 
ของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร จาการสัมภาษณ์สมาชิกยุวเกษตรกร พบว่า ในภาพรวมสมาชิกยุวเกษตรกร มีส่วนร่วมในระดับ
มาก เมื่อพิจารณารายประเด็น พบว่า อยู่ในระดับมากที่สุด 8 ประเด็น ได้แก่ การวิเคราะห์บทบาทหน้าที่ของสมาชิก  
กลุ่มยุวเกษตรกร คือ การกำหนดบทบาทหน้าที่ของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร การวางแผนกิจกรรมของกลุ่มและการอบรม
ความรู้ให้แก่สมาชิก การเข้าร่วมฝึกอบรมยุวเกษตรกร หรือ การศึกษาดูงาน การถ่ายทอดความรู้ให้แก่เพื่อสมาชิก หรือ  
คนในครอบครัว การฝึกปฏิบัติบัติงานเกษตรแบบรวมกลุ่มหรือกลุ่มย่อย การลงแรงในการปฏิบัติงาน การลงทุนด้วยวัสดุ  
/อุปกรณ์ หรือทรัพยากรอื่นๆ 

6. ปัญหา ข้อเสนอแนะ และแนวทางการมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร 
6.1 ปัญหาการมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของสมาชิกยุวเกษตรกร 

(1) ระดับปัญหาการมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร จากการสัมภาษณ์สมาชิกยุว
เกษตรกร พบว่า ในภาพรวมสมาชิกยุวเกษตรกร มีปัญหาอยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณารายประเด็น พบว่า อยู่ในระดับ
มากที่สุด 1 ประเด็น ได้แก่ สมาชิกขาดการมีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการประชุม และอยู่ในระดับมาก  
 4 ประเด็น ได้แก่ สมาชิกไม่สามารถวิเคราะห์กิจกรรมและการอบรมให้ความรู้ สมาชิกไม่มีเวลาว่างมากพอในการประชุม  
เพื่อวางแผน สมาชิกขาดทักษะถ่ายทอดความรู้ให้แก่เพื่อสมาชิก หรือ คนในครอบครัว สมาชิกไม่มีโอกาสเข้าร่วมกิจกรร  
มกับชุมชน ตามลำดับ 

ปัญหาการมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของสมาชิกยุวเกษตรกร จากการสนทนากลุ่มตัวแทนสมาชิกยุว
เกษตรกร พบว่า มีปัญหา ได้แก่ เจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตร ไม่มีเวลาในการจัดกิจกรรม มีการเปลี่ยนผู้รับผิดชอบงานบ่อย 
ครูที่ปรึกษารับผิดชอบหลายหน้าที่ มีการเปลี่ยนครูที่ปรึกษาบ่อย ไม่มีเวลาในการทำกิจกรรม สมาชิกยุวเกษตรกร อายุน้อย 
ทำให้ไม่สามารถปฏิบัติบางงานหรือบางกิจกรรมได้ ขาดความรู้ในบางกิจกรรม ไม่มีการระดมทุน กระบวนการเรียนรู้  
และหลักสูตร ไม่มีแผนการดำเนินกิจกรรมที่ชัดเจน ไม่มีหลักสูตรการเรียนรู้ที่เป็นแบบแผน  วัสดุอุปกรณ์ไม่ครบถ้วน  
ขาดเงินทุน การมีส่วนร่วม ขาดการประสานกับหน่วยงานต่างๆ ไม่ได้รับงบประมาณจากรัฐ เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานกลุ่ม 
ยุวเกษตร และไม่มีการบูรณาการกับหน่วยงานหรือองค์กรที่เกี่ยวข้อง 

(2) ระดับปัญหาการมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร จากการสัมภาษณ์  
ครูที่ปรึกษา พบว่า ในภาพรวมสมาชิกยุวเกษตรกร ปัญหาอยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณารายประเด็น พบว่า อยู่ในระดับ
มากที่สุด 1 ประเด็น ได้แก่ สมาชิกขาดการมีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการประชุม (ค่าเฉลี่ย 4.21) อยู่ในระดับมาก 
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6 ประเด็น สมาชิกไม่สามารถวิเคราะห์การผลิตของกลุ่มได ้(ค่าเฉลี่ย 3.25) สมาชิกขาดการมีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็น
ในการประชุม(ค่าเฉลี่ย 4.21) สมาชิกไม่มีการจัดประชุมกลุ่มอย่างต่อเนื่อง (ค่าเฉลี่ย 3.75) สมาชิกขาดการฝึกปฏิบัติบัติงาน
เกษตรแบบรวมกลุ่มหรือกลุ่มย่อย (ค่าเฉลี่ย 3.50) ขาดวัสดุ/อุปกรณ์ หรือทรัพยากรอื่นๆ (ค่าเฉลี่ย 3.75)  ไม่มีการดำเนินการ
ร่วมกับชุมชน (ค่าเฉลี่ย 3.50) ตามลำดับ 

(3) ระดับปัญหาการมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร จาการสัมภาษณ์เจ้าหน้าที่
ส่งเสริมการเกษตร พบว่า ในภาพรวมสมาชิกยุวเกษตรกร มีปัญหาอยู่ในระดับปานปานกลาง เมื่อพิจารณารายประเด็น พบว่า 
อยู่ในระดับมากท่ีสุด 8 ประเด็น ได้แก่ สมาชิกขาดความรู้ด้านการวางแผน สมาชิกขาดการมีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็น
ในการประชุม สมาชิกไม่มีการจัดประชุมกลุ่มอย่างต่อเนื่อง สมาชิกขาดการฝึกปฏิบัติบัติงานเกษตรแบบรวมกลุ่มหรือกลุ่มย่อย 
สมาชิกขาดทักษะถ่ายทอดความรู้ให้แก่เพื่อสมาชิก หรือ คนในครอบครัว สมาชิกไม่มีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมกับชุมชน ขาด
วัสดุ/อุปกรณ์ หรือทรัพยากรอื่นๆ ไม่มีการดำเนินการร่วมกับชุมชน 

  6.2 ข้อเสนอแนะการมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของสมาชิก 
(1) ข้อเสนอแนะการมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร จากการสัมภาษณ์สมาชิกยุว

เกษตรกร พบว่า ในภาพรวมสมาชิกยุวเกษตรกร มีข้อเสนอแนะและแนวทางการมีส่วนร่วมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาราย
ประเด็น พบว่า อยู่ในระดับมากที่สุด 12 ประเด็น ได้แก่ โรงเรียนควรจัดให้มีการฝึกปฏิบัติบัติงานเกษตรแบบรวมกลุ่มหรือ
กลุ่มย่อยอย่างต่อเนื่อง สมาชิกควรจัดสรรเวลาว่างที่มากพอในการประชุมเพื่อวางแผน ควรจัดประชุมกลุ่มยุวเกษตรกรและจด
บันทึกการฝึกปฏิบัติและกิจกรรมได้อย่างต่อเนื่อง มีการสนับสนุนวัสดุ/อุปกรณ์ หรือทรัพยากรอื่นๆ จากองค์กรที่เกี่ยวข้อง 
เช่น โรงเรียน สำนักงานเกษตรอำเภอ องค์กรเกษตรในชุมชน สมาชิกควรมีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมกับชุมชนตามประเพณี
วัฒนธรรมและประเพณที้องถิ่น สมาชิกควรมีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการประชุม สมาชิกควรมีส่วนร่วมในกิจกรรม
นันทนาการในการประชุมหรืออบรมต่างๆ ทุกครั้ง สมาชิกควรกำหนดข้อตกลงในการลงแรงปฏิบัติงาน สมาชิกควรความรู้ด้าน
การวางแผน โรงเรียนควรจัดกิจกรรมเพื่อฝึกทักษะถ่ายทอดความรู้ให้แก่สมาชิกอย่างต่อเนื่อง โรงเรียนควรจัดฝึกอบรมยุว
เกษตรกร หรือ การศึกษาดูงานด้านการเกษตร อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง กลุ่มควรมีการระดมทุนจากสมาชิกและจากองค์กรที่
เกี่ยวข้อง  

ขอเสนอแนะการมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร จากการสนทนากลุ่มตัวแทน
สมาชิกยุวเกษตรกร พบว่า เจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตรควรเข้าไปให้คำปรึกษาและแนะนำเกี่ยวกับแนวทางการดำเนินงาน
กลุ่ม ส่งเสริมให้สมาชิกมีส่วนร่วมในการดำเนินงานและเปิดโอกาสให้แสดงความคิดเห็น ประสานงานกับหน่วยงานต่างๆ และ
กลุ่มองค์กรเกษตรในชุมชนในเรื่องการสนับสนุนด้านความรู้และงบประมาณ กำหนดแผนการดำเนินงานเพื่อให้สมาชิกได้
ดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง จัดอบรมและศึกษาดูงานให้แก่สมาชิกยุวเกษตรกร 

(2) ระดับข้อเสนอแนะการมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกรจากการสัมภาษณ์ครูที่
ปรึกษา พบว่า ในภาพรวมสมาชิกยุวเกษตรกร มีข้อเสนอแนะการมีส่วนร่วมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายประเด็น พบว่า 
อยู่ในระดับมากที่สุด 6 ประเด็น การสนับสนุนวัสดุ/อุปกรณ์ หรือทรัพยากรอื่นๆ จากองค์กรที่เกี่ยวข้อง เช่น โรงเรียน 
สำนักงานเกษตรอำเภอ องค์กรเกษตรในชุมชน ควรจัดประชุมกลุ่มยุวเกษตรกรและจดบันทึกการฝึกปฏิบัติและกิจกรรมได้
อย่างต่อเนื่อง โรงเรียนควรจัดให้มีการฝึกปฏิบัติบัติงานเกษตรแบบรวมกลุ่มหรือกลุ่มย่อยอย่างต่อเนื่อง สมาชิกควรมีส่วนร่วม
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ในการเสนอความคิดเห็นในการประชุม โรงเรียนควรจัดฝึกอบรมยวุเกษตรกร หรือ การศึกษาดูงานด้านการเกษตร อย่างน้อยปี
ละ 1 ครั้ง สมาชิกควรกำหนดข้อตกลงในการลงแรงปฏิบัติงาน ตามลำดับ 

(3) ระดับข้อเสนอแนะการมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร จากการสัมภาษณ์
เจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตร พบว่า ในภาพรวมสมาชิกยุวเกษตรกร มีข้อเสนอแนะการมีส่วนร่วมอยู่ในระดับมาก เมื่อ
พิจารณารายประเด็น พบว่า อยู่ในระดับมากที่สุด 11 ประเด็น ได้แก่ ควรจัดประชุมกลุ่มยุวเกษตรกรและจดบันทึกการฝึก
ปฏิบัติและกิจกรรมได้อย่างต่อเนื่อง มีการสนับสนุนวัสดุ/อุปกรณ์ หรือทรัพยากรอื่นๆ จากองค์กรที่เกี่ยวข้อง เช่น โรงเรียน 
สำนักงานเกษตรอำเภอ องค์กรเกษตรในชุมชน กลุ่มควรมีการระดมทุนจากสมาชิกและจากองค์กรที่เกี่ยวข้อง สมาชิกควรมี
โอกาสเข้าร่วมกิจกรรมกับชุมชนตามประเพณีวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น สมาชิกควรมีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็น
ในการประชุม โรงเรียนควรจัดให้มีการฝึกปฏิบัติบัติงานเกษตรแบบรวมกลุ่มหรือกลุ่มย่อยอย่างต่อเนื่อง โรงเรียนควรจัด
ฝึกอบรมยุวเกษตรกร หรือ การศึกษาดูงานด้านการเกษตร อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง สมาชิกควรมีส่วนร่วมในกิจกรรมนันทนาการ
ในการประชุมหรืออบรมต่างๆ ทุกครั้ง สมาชิกควรจัดกิจกรรมร่วมกับชุมชนหรือให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม โรงเรียนควรจัด
กิจกรรมเพื่อฝึกทักษะถ่ายทอดความรู้ให้แก่สมาชิกอย่างต่อเนื่อง สมาชิกควรกำหนดข้อตกลงในการลงแรงปฏิบัติงาน 

6.3 สภาพแวดล้อมภายใน (จุดแข็ง จุดอ่อน) สภาพแวดล้อมภายนอก (โอกาส อุปสรรค) และแนวทางการ
พัฒนา 
 (1) สภาพปัจจัยแวดล้อมภายใน 

จุดแข็ง ด้านเจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตร เจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตรมีความรู้ความเข้าใจในด้าน
เกษตรและยุวเกษตรกร มีประสบการณ์การทำงานด้านการส่งเสริมการเกษตร ครูที่ปรึกษา มีความตั้งใจจริงและเสียสละ มี
ความรู้ความสามารถ สมาชิกยุวเกษตรกร มีความสนใจเข้าร่วมกิจกรรม มีความรู้พื้นฐานด้านการเกษตร กระบวนการเรียนรู้
และหลักสูตร สามารถดำเนินกิจกรรมควบคู่วิชาการงานอาชีพได้ การมีส่วนร่วม บางกลุ่มมีชุมชนเข้าร่วมในการดำเนิน
กิจกรรม 

จุดอ่อน เจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตร ไม่มีเวลาในการจัดกิจกรรม มีการเปลี่ยนผู้รับผิดชอบงานบ่อย  
ครูที่ปรึกษารับผิดชอบหลายหน้าที่ มีการเปลี่ยนครูที่ปรึกษาบ่อย ไม่มีเวลาในการทำกิจกรรม สมาชิกยุวเกษตรกร อายุน้อย 
ทำให้ไม่สามารถปฏิบัติบางงานหรือบางกิจกรรมได้ ขาดความรู้ในบางกิจกรรม ไม่มีการระดมทุน กระบวนการเรียนรู้และ
หลักสูตร ไม่มีแผนการดำเนินกิจกรรมที่ชัดเจน ไม่มีหลักสูตรการเรียนรู้ที่เป็นแบบแผน  วัสดุอุปกรณ์ไม่ครบถ้วน ขาดเงินทุน 
การมีส่วนร่วม ขาดการประสานกับหน่วยงานต่างๆ 
 (2) สภาพปัจจัยแวดล้อมภายนอก 

โอกาส คือ คนในชุมชนมีอาชีพทางการเกษตร เป็นอาชีพหลัก และในชุมชนมีการรวมกลุ่มทาง
การเกษตร ได้แก่ แปลงใหญ่ปาล์มน้ำมัน แปลงใหญ่ทุเรียน วิสาหกิจชุมชนผึ้งโพรง 

อุปสรรค คือ ไม่ได้รับงบประมาณจากรัฐ เพื่อสนับสนุนการทำกิจกรรมยุวเกษตร และไม่มีการบูรณา
การกับหน่วยงานหรือองค์กรที่เกี่ยวข้อง 

(3) แนวทางการพัฒนากลุ่มยุวเกษตรกรในอำเภอท่าชนะ ได้แก่ เจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตรควรเข้าไป
ให้คำปรึกษาและแนะนำเกี่ยวกับแนวทางงการดำเนินงานกลุ่ม ส่งเสริมให้สมาชิกมีส่วนร่วมในการดำเนินงานและเปิดโอกาสให้
แสดงความคิดเห็นประสานงานกับหน่วยงานต่างๆ และกลุ่มองค์กรเกษตรในชุมชนในเรื่องการสนับสนุนด้านความรู้และ
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งบประมาณกำหนดแผนการดำเนินงานเพื่อให้สมาชิกได้ดำเนินงานอย่างต่อเนื่องจัดอบรมและศึกษาดูงานให้แก่สมาชิกยุว
เกษตรกร 
 
อภิปรายผลการวิจัย 
 ผลการศึกษาการมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกรในอำเภอท่าชนะ จังหวัดสุราษฎร์ธานี มีสิ่ง
ที่นำมาอภิปราย ดังน้ี  

1. ข้อมูลพ้ืนฐานส่วนบุคคล สภาพเศรษฐกิจและสภาพสังคมของของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร ครูท่ีปรึกษา และ
เจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตร 

(1) ข้อมูลพื้นฐานส่วนบุคคล สภาพเศรษฐกิจและสภาพสังคมของของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร ผลการวิจัย 
พบว่า สมาชิกยุวเกษตรกรมีสัดส่วนเพศหญิงเท่ากันกับเพศชาย ทั้งนี้อาจะเนื่องจากนักเรียนชายและนักเรียนหญิงให้ความ
สนใจกับกิจกรรมด้านการเกษตรเท่าๆ กัน สอดคล้องกับภัทราวดี เหลาศรี และคณะ (2562, น.1073-1084 ) ศึกษาแนวทาง
การส่งเสริมการดำเนินงานของกลุ่มยุวเกษตรกรในโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน อำเภอน้ำยืน จังหวัดอุบลราชธานี พบว่า 
สมาชิกยุวเกษตรกรในโรงเรียน มีสัดส่วนของเพศชายมากกว่าเพศหญิงเพียงเล็กน้อย  

สมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร อายุระหว่าง 11-12 ปี สมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกรทุกคนศึกษาอยู่ ในช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 สมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกรส่วนใหญ่ มีจำนวนสมาชิกในครัวเรือน 3-4 คน สมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกรทุกคนเคย
ได้รับการฝึกอบรมด้านการเกษตร สมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกรทุกคนมีประสบการณ์ในการปลูกผัก,ผลไม้ ทั้งนี้อาจเนื่องจากจาก
สมาชิกยุวเกษตรกรทุกคนเคยได้รับการส่งเสริมจากหน่วยงานภาครัฐ/เอกชน โดยการอบรมเกี่ยวกับด้านการเกษตร และบิดา
มารดามีอาชีพเกษตรกรรมเป็นหลัก สอดคล้องกับวีระชัย เข็มวงษ์ (2546 อ้างถึงใน ธัญลักษณ์ มณีวรรณ, 2558, น. 7)พบว่า
สมาชิกยุวเกษตรกรร้อยละ 55.9 ต้องการความรู้เพื่อไปประกอบอาชีพการเกษตร 
  (2) ข้อมูลพ้ืนฐานส่วนบุคคล สภาพสังคมและเศรษฐกิจของครูปรึกษา ผลการวิจัย พบว่า ครูที่ปรึกษาทุกคน
เป็นเพศหญิง ครูที่ปรึกษาทุกคนได้รับการศึกษาสูงสุดในระดับปริญญาตรี ครูที่ปรึกษาส่วนใหญ่ทำงานในโรงเรียนปัจจุบันนี้ 5-
6 ปี ครูที่ปรึกษาส่วนใหญ่ทำงานอาชีพครูมากกว่า 9 ปี ครูที่ปรึกษามีนักเรียนท่ีรับผิดชอบเฉลี่ย 20 คน  มีช่ัวโมงสอนต่อคาบ
เฉลี่ย 21.25 ช่ัวโมง และส่วนใหญ่ครูที่ปรึกษาไม่ได้รับเงินสนับสนุนจากโรงเรียนหรือหน่วยงานเพื่อใช้ส่งเสริมการสอนวิชา
เกษตรให้เด็กนักเรียน  
  (3) ข้อมูลพ้ืนฐานส่วนบุคคล สภาพสังคมและเศรษฐกิจของเจ้าหน้าท่ีส่งเสริมการเกษตร ผลการวิจัย พบว่า 
เจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตรส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง เจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตรส่วนใหญ่จบการศึกษาสูงสุดในระดับปริญญา
ตรี เจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตรมีระยะเวลาการทำงานด้านการส่งเสริมการเกษตรแตกต่างกัน เจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตร
ส่วนใหญ่จัดกิจกรรมยุวเกษตรกรน้อยกว่าหรือเท่ากับ 2 ครั้ง/ปี และเจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตรไม่ได้รับงบประมาณในการ
ดำเนินกิจกรรมยุวเกษตรกร 

2. ความรู้และทักษะความรู้ด้านการเกษตรของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร จากผลการวิจัย พบว่า สมาชิกกลุ่มยุว
เกษตรกรส่วนใหญ่มีความรู้ด้านการเกษตรในระดับดีที่สุด โดยเฉพาะทักษะการปลูกพืช รองลงมาคือ การเลี้ยงสัตว์ ทักษะการ
ใส่ปุ๋ย ทักษะการใส่ปุ๋ยและปรับปรุงดิน และทักษะการเก็บเกี่ยวพืช แสดงให้เห็นว่าสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกรมีความรู้และทักษะ
ความรู้ด้านการเกษตรค่อนข้างดีเนื่องจากพ้ืนฐานการประกอบอาชีพเกษตรกรกรรมของครอบครัว 
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ข้อเสนอแนะ  
1. ความรู้และแหล่งความรู้ เกี่ยวกับการดำเนินงานของกลุ่มยุวเกษตรกร 

(1) ความรู้เกี่ยวกับการดำเนินงานของกลุ่มยุวเกษตรกร จากผลการวิจัย พบว่า สมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกรมีความรู้
ด้านเกี่ยวกับยุวเกษตรกระดับปานกลาง โดยเฉพาะด้านงานและกิจกรรมของกลุ่มยุวเกษตรกร ซึ่งสอดคล้องกับดุจเดี่ยว วงศ์
ภักดิ์ (2536: 45) ศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อความสำเร็จในการดำเนินงานของกลุ่มยุวเกษตรกรในจังหวัดปราจีนบุรี พบวา่ สมาชิก
กลุ่มส่วนใหญ่ร้อยละ 65.5 มีความรู้ทางการเกษตรอยู่ในระดับปานกลาง ทำนองเดียงกับ สุดารัตน์และสาวิตรี (2561, น.429-
438)  ศึกษาการมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของสมาชิกกล่มยุวเกษตรกร โรงเรียนประชามงคล อำเภอหนองปรือ จังหวัด
กาญจนบุรี พบว่า สมาชิกยุวเกษตรมีความรู้เกี่ยวกับการดำเนินงานของกลุ่มยุวเกษตรกรในระดับมาก  

(2) แหล่งความรู้เกี่ยวกับการดำเนินงานของกลุ่มยุวเกษตรกร จากผลการวิจัยพบว่า สมาชิกยุวเกษตรกรเข้าถึง
ความรู้ได้จากเจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตรมากที่สุด ทั้งนี้แสดงให้เห็นว่า การสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกรยังขาดความรู้เกี่ยวกับ
การดำเนินงานของกลุ่มยุวเกษตรกร อาจเนื่องจากเจ้าหน้าที่มีการจัดกิจกรรมยุวเกษตรกรเพียง 1-2 ครั้งต่อปี  

2. ความคิดเห็นและความต้องการในการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร 
2.1 ความคิดเห็นในการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร 

  (1) ความคิดเห็นในการดำเนินงานของสมาชิกยุวเกษตรกร จากผลการวิจัย พบว่า สมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร
มีความคิดเห็นในการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร ในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด โดยฉพาะช่วยสร้างทัศนคติที่ดี
ต่ออาชีพทางการเกษตร เนื่องจากส่วนใหญ่อาชีพหลักของบิดามารดาสมาชิกยุวเกษตรกร มีอาชีพเกษตรกรเป็นหลัก กิจกรรม
ยุวเกษตรกรจึงสามารถนำไปประยกุต์ใช้ไดก้ับอาชีพของครอบครัวได้ รองลงมาคือ สมาชิกสามารถเรียนรู้ และเข้าใจได้ง่ายจาก
การลงมือปฏิบัติจริง เนื่องจากสมาชิกมีการลงแรงในการปฏิบัติงาน จึงเกิดการเรียนรู้และเข้าในจากการลงมือปฏิบัติ  

  (2) ครูที่ปรึกษามีความคิดเห็นในการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก
ที่สุด โดยเฉพาะกิจกรรมยุวเกษตรกรสามารถดำเนินควบคู่ไปกับการเรียนในช้ันเรียนได้  เนื่องจาก รองลงมา คือ สมาชิก
สามารถเรียนรู้ และเข้าใจได้ง่ายจากการลงมือปฏิบัติจริง ช่วยฝึกให้มีความรับผิดชอบ มีความคิดริเริ่ม และการทำงานร่วมกับ
ผู้อื่น ช่วยฝึกการวิเคราะห์และแก้ไขปัญหาร่วมกัน สินค้าเกษตรสามารถนำมาแปรรูปได้หลากหลาย 

  (3) เจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตรมีความคิดเห็นในการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร ในภาพรวม
อยู่ในระดับมาก ความคิดเห็นของเจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตรว่ากิจกรรมยุวเกษตรกรสามารถดำเนินควบคู่ไปกับการเรียนใน
ช้ันเรียนได้ รองลงมาคือ สมาชิกสามารถเรียนรู้ และเข้าใจได้ง่ายจากการลงมือปฏิบัติจริง สืบทอดภูมิปัญญาและวัฒนธรรมใน
ท้องถิ่น สอดคล้องกับ กรมส่งเสริมการเกษตร (2561, น.63-64) วัตถุประสงค์ของกลุ่มยุวเกษตรกร เน้นให้เด็กและเยาชนมี
ความรู้ทักษะด้านเทคโนโลยี วิทยาศาสตร์ สังคมศาสตร์ ประเพณีวัฒนธรรม เคหกิจ ธุรกิจเกษตรกร และด้านอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และเน้นการอยู่ร่วมกันในสังคม  

2.2 ความต้องการในการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร จากผลการวิจัย พบว่า สมาชิกยุวเกษตรกร 
ความต้องการการส่งเสริมในการดำเนินกิจกรรม ในภาพรวมอยู่ระดับมากที่สุด โดยเฉพาะในด้านองค์ความรู้เรื่องการใช้
เทคโนโลยี นวัตกรรมใหม่ การผลิตปุ๋ยหมัก และการแปรรูปผลผลิต โดยผ่านวิธีการอบรมทัศนศึกษา ดูงานศูนย์เรียนรู้ และ
เกษตรกรต้นแบบท่ีประสบความสำเร็จจากการทำเกษตรกรรม และต้องการให้เจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตร ติดตาม ดูแล และ
การให้คำแนะอย่างต่อเนื่อง รวมถึงต้องการการสนับสนุนในเรื่องเครื่องมือ เครื่องทุ่นแรงในการทำการเกษตร วัสดุอุปกรณ์ 
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และปัจจัยการผลิต เนื่องจากกลุ่มยุวเกษตรกรส่วนใหญ่ไม่ได้รับงบประมาณจากโรงเรียนหรือหน่วยงานภาครัฐในการจัด
กิจกรรมทางการเกษตร ซึ่งเนื่องจาก โดยส่วนใหญ่การทำการเกษตรในอำเภอท่าชนะ ยังเป็นการทำการเกษตรแบบดั้งเดิม ไม่
ค่อยมีการนำเทคโนโลยีมาใช้ เพราะว่ามีราคาสูง 

2.3 การมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร จากผลการวิจัยพบว่า ในภาพรวมสมาชิกยุว
เกษตรกร มีส่วนร่วมในระดับมาก โดยขั้นตอนที่สมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร มีส่วนร่วมมากที่สุด คือ ขั้นตอนการลงทุน ในประเด็น
การลงแรงในการปฏิบัติงาน และการลงทุนด้วยวัสดุ/อุปกรณ์ หรือทรัพยากรอื่นๆ จึงทำให้สมาชิกมีกทักษะในการปลูกพืช ใน
ระดับมากที่สุด เนื่องจากการลงแรงในการปฏิบัติงานจะช่วยพัฒนาทักษะโดยการลงมือปฏิบัติของสมาชิกยุวเกษตรกร และ
สมาชิกยุวเกษตรมีอายุ 11-12 ปี การฝึกปฏิบัติจริงจึงเหมาะสมต่อการเรียนรู้ของช่วงวัย ซึ่งสอดคล้องธัญลักษณ์ มณีวรรณ 
(2557, น.91) พบว่า การมีส่วนร่วมของสมาชิกส่วนใหญ่มีส่วนร่วมในกิจกรรมส่วนบุคล โดยการปลูกพืชผักสวนครัวแป็น
กิจกรรมที่สมาชิกยุวเกษตรมีส่วนร่วมมากที่สุด แต่ไม่สอดคล้องกับ ธิดาวดี เหลืองธนะโภค (2546 อ้างถึงใน วนารัตน์  
คำกล่อมใจ, 2557, น. 19) กล่าวว่าประเด็นการมีส่วนร่วมของสมาชิกยุวเกษตรกรในโรงเรียน พบว่า มีส่วนร่วมในการวางแผน
มากที่สุด รองลงมา คือ การมีส่วนร่วมในการดำเนินการ มีส่วนร่วมในการปรึกษาหารือ การมีส่วนร่วมในการประเมิน และการ
มีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ 

2.4 ปัญหา ข้อเสนอแนะ และแนวทางการพัฒนาการมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่ม          
ยุวเกษตรกร 

1. ปัญหาการมีส่วนร่วมในการดำเนินกิจงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร 
จากผลการวิจัยพบว่า สมาชิกยุวเกษตรกร มีความเห็นในภาพรวมว่าปัญหาการมีส่วนร่วมอยู่ในระดับ

ปานกลาง โดยเฉพาะปัญหาสมาชิกขาดการมีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการประชุม รองลงมาคือ สมาชิกไม่สามารถ
วิเคราะห์กิจกรรมและการอบรมให้ความรู้ สมาชิกไม่มีเวลาว่างมากพอในการประชุมเพื่อวางแผน ท้ังนี้จะเห็นได้ว่าการทำงาน
ของสมาชิกยังมีปัญหาในหลายประเด็น โดยเฉพาะการมีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการประชุม ถึงแม้ว่าสมาชิกยุว
เกษตรกรจะเห็นว่าการเข้าร่วมกิจกรรมยุวเกษตรกรช่วยฝึกการทำงานร่วมกับผู้อื่นและการช่วยกันแก้ไขปัญหา แต่สมาชิกก็มี
ยังความกังวลในการเสนอความคิดเห็น  

ครูที่ปรึกษา มีความเห็นว่า ในภาพรวมสมาชิกยุวเกษตรกร ปัญหาอยู่ในระดับปานกลาง โดยเฉพาะ
สมาชิกขาดการมีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการประชุม รองลงมาคือ สมาชิกไม่สามารถวิเคราะห์การผลิตของกลุ่มได้ 
และสมาชิกไม่มีการจัดประชุมกลุ่มอย่างต่อเนื่อง ไม่สอดคล้องกับภัทราวดีและคณะ (2562, น.9) ปัญหาด้านการสนับสนุน อยู่
ในระดับมากที่สุดทุกประเด็น พบว่า วัสดุอุปกรณ์มีน้อย ไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงานของกลุ่ม ผู้ปกครองไม่ให้ความสำคัญใน
การทำกิจกรรมของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร และเงินทุนในการทำกิจกรรมไม่เพียงพอ 

เจ้าหน้าท่ีส่งเสริมการเกษตร มีความเห็นว่า ในภาพรวมสมาชิกยุวเกษตรกร มีปัญหาอยู่ในระดับปาน
ปานกลาง โดยเฉพาะ สมาชิกขาดความรู้ด้านการวางแผน รองลงมาคือ สมาชิกขาดการมีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นใน
การประชุม และสมาชิกไม่มีการจัดประชุมกลุ่มอย่างต่อเนื่องปัญหา สอดคล้องกับ วนิดาและคณะ (2563, น.4) พบว่า การ
ดำเนินงานกลุ่มยุวเกษตรกรอยู่ในระดับมาก ท่ีสุดในประเด็น ขาดการจัดทำแผนการประชุมและ แผนการถ่ายทอดความรู้ของ
กลุ่ม  
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2. ข้อเสนอแนะการมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร 
จากผลการวิจัยพบว่า ในภาพรวมสมาชิกยุวเกษตรกร มีข้อเสนอแนะการมีส่วนร่วมอยู่ในระดับมาก 

โดยเฉพาะโรงเรียนควรจัดให้มีการฝึกปฏิบัติบัติงานเกษตรแบบรวมกลุ่มหรือกลุ่มย่อยอย่างต่อเนื่อง รองลงมาคือสมาชิกควร
จัดสรรเวลาว่างที่มากพอในการประชุมเพื่อวางแผน ควรจัดประชุมกลุ่มยุวเกษตรกรและจดบันทึกการฝกึปฏิบัตแิละกิจกรรมได้
อย่างต่อเนื่อง และมีการสนับสนุนวัสดุ/อุปกรณ์ หรือทรัพยากรอื่นๆ จากองค์กรที่เกี่ยวข้อง เช่น โรงเรียน สำนักงานเกษตร
อำเภอ องค์กรเกษตรในชุมชน สอดคล้อง กับวนิดาและคณะ (2563, น.4) พบว่าการพัฒนาความรู้ความสามารถของสมาชิก 
ควรมีการถ่ายทอดความรู้ในการประชุมกลุ่ม และควรมีการฝึกปฏิบัติงานเกษตรที่ดำเนินการแบบงานรวมหรือกลุ่มย่อย  

ครูที่ปรึกษา มีข้อเสนอแนะมีส่วนร่วมอยู่ในมาก โดยเฉพาะการสนับสนุนวัสดุ/อุปกรณ์ หรือทรัพยากรอื่นๆ 
จากองค์กรที่เกี่ยวข้อง เช่น โรงเรียน สำนักงานเกษตรอำเภอ องค์กรเกษตรในชุมชน เนื่องจากโรงเรียนโดยส่วนใหญ่ไม่ได้รับ
งบประมาณสนับสนุนการดำเนินงานยุวเกษตรกร รองลงมาคือ ควรจัดประชุมกลุ่มยุวเกษตรกรและจดบันทึกการฝึกปฏิบัติ
และกิจกรรมได้อย่างต่อเนื่อง และโรงเรียนควรจัดให้มีการฝึกปฏิบัติบัติงานเกษตรแบบรวมกลุ่มหรือกลุ่มย่อยอย่างต่อเนื่อง  

 เจ้าหน้าท่ีส่งเสริมการเกษตร มีข้อเสนอแนะการมีส่วนร่วมอยู่ในระดับมาก โดยเฉพาะควรจัดประชุมกลุ่มยุว
เกษตรกรและจดบันทึกการฝึกปฏิบัติและกิจกรรมได้อย่างต่อเนื่อง มีการสนับสนุนวัสดุ/อุปกรณ์ หรือทรัพยากรอื่นๆ จาก
องค์กรที่เกี่ยวข้อง เช่น โรงเรียน สำนักงานเกษตรอำเภอ องค์กรเกษตรในชุมชน กลุ่มควรมีการระดมทุนจากสมาชิกและจาก
องค์กรที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้เจ้าหน้าท่ีส่งเสริมการเกษตรต้องประสานงานกับหน่วยงานต่างๆ ในกรสนับสนุน เพื่อให้สมาชิกกลุ่มยุว
เกษตรกรดำเนินงานได้อย่างต่อเนื่อง 

3. แนวทางการพัฒนาการมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของสมาชิกยุวเกษตรกร จากผลการวิจัยพบว่า (1) 
เจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตรควรเข้าไปให้คำปรึกษาและแนะนำเกี่ยวกับแนวทางการดำเนินงานกลุ่ม  (2) ส่งเสริมให้สมาชิกมี
ส่วนร่วมในการดำเนินงานและเปิดโอกาสให้แสดงความคิดเห็น (3) ประสานงานกับหน่วยงานต่างๆ และกลุ่มองค์กรเกษตรใน
ชุมชนในเรื่องการสนับสนุนด้านความรู้และงบประมาณกำหนดแผนการดำเนินงานเพื่อให้สมาชิกได้ดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง  
(4) จัดอบรมและศึกษาดูงานให้แก่สมาชิกยุวเกษตรกร สอดคล้องกับธัญลักษณ์ มณีวรรณและคณะ (2558, บทคัดย่อ) กล่าวว่า 
เจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตรต้องให้คำปรึกษาแนะนำและช้ีแนะแนวทางการดำเนินงานกลุ่ม การส่งเสริมสมาชิกให้มีส่วนร่วม
ในการดำเนินงาน วางแผนการเนินงานเพื่อให้ครูที่ปรึกษาและสมาชิกสามารถทำกิจกรรมได้อย่างต่อเนื่อง และมีส่วนร่วมใน
การทำกิจกรรม ประสานงานกับหน่วยงานต่างๆ ในการสนับสนุน กำหนดเวลาในการทำกิจกรรมเพื่อให้สมาชิกกลุ่มยุว
เกษตรกรได้ทำกิจกรรมสม่ำเสมอ และจัดการศึกษาดูงานกลุ่มยุวเกษตรกรที่ประสบความสำเร็จ 

 
ข้อเสนอแนะจากผลการวิจัย 

จากผลการวิจัย ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะที่จะนำผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ ดังนี ้
1. ข้อเสนอแนะในการนำผลวิจัยไปใช้ 

1.1 ข้อเสนอแนะต่อสมาชิกยุวเกษตรกร 
 (1) สมาชิกยุวเกษตรกรควรเข้าถึงแหล่งความรู้ให้หลากหลายมากยิ่งขึ้น โดยเฉพาะสื่อบุคคล เช่น ครูที่

ปรึกษา บุคคลในครอบครัว ผู้นำชุมชน ผู้นำด้านการเกษตร เพื่อเป็นแลกเปลี่ยนความรู้จากห้องเรียนและประสบการณ์จริง 
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 (2) ควรมีการฝึกการแสดงความคิดเห็นในท่ีสาธารณะและมีกิจกรรมนันทนาการเพื่อให้ทุกคนรู้สึกมีส่วนร่วม
ในการทำงานกลุ่ม 

1.2 ข้อเสนอแนะต่อกรมส่งเสริม  
(1) เจ้าหน้าท่ีส่งเสริมกาเรกษตรจัดกิจกรรมยุวเกษตรกร เฉลี่ย 2 ครั้ง/ปี ดังนั้น กรมส่งเสริมการเกษตรควร

มีการจัดสรรงบประมาณเพื่อจัดกิจกรรมยุวเกษตรและสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์สำหรับปฏิบัติงาน  
(2) ควรประชาสัมพันธ์ผลงานของกลุ่มให้เป็นที่รู้จักแพร่หลายเพื่อเป็นการเปิดโอกาสให้สมาชิกได้สร้าง

ผลงานเพื่อเข้าร่วมประกวด  
1.3 ข้อเสนอแนะต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  

(1) หน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการ เพื่อให้การดำเนินงานยุวเกษตรกร มีความ
ต่อเนื่องอย่างมีประสิทธิภาพ 

(2) หน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรจัดสรรงบประมาณ เพื่อพัฒนาและสนับสนุนกลุ่มยุวเกษตรกรให้มีศักยภาพ
และความสามารถในระดับชั้นที่สูงข้ึน 

1.4 ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป 
(1) ควรมีการศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จของกลุ่มยุวเกษตรกรที่ประสบความสำเร็จเพื่อเป็นแนวทาง

ในการพัฒนากลุ่มอื่นๆ 
(2) ควรมีศึกษาการมีส่วนร่วมของหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อใช้ในการวางแผนการสนับสนุนการ

ดำเนินงานยุวเกษตร 
(3) ควรมีการศึกษาแนวทางการพัฒนาศักภาพครูที่ปรึกษาและเจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตร เพื่อใช้ในเป็น

แนวทางในการวางแผนพัฒนาบุคคลที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานยุวเกษตร 
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